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SZKOLENIB_LEANSIXSIGMA-ZIELONYPAS

% Najbardziej logiczne i przejrzyste szkolenie z paogenia projektéw Six Sigma na
poziomie Green Belt w Polsce.

% Podczas szkolenia kdy kandydat na tytut Zielonego Pasan&py jeden projekt, z
ktdrego oszazdnasci w skali roku mog siggna¢ 50 tys PLN.

+» Czas szkolenia: 3 miegie a w tym 3 zjazdy po 3 dni, peiny DMAIC:
0 mapowanie procesow (dodawanie waetpredukcja czasow)

statystyczna analiza danych

eliminacja strat na produkcji

efektywna praca grupowa

skuteczne prowadzenie projektow

o O O O o

statystyczna kontrola procesu

s Poza efektami finansowymi Lean Six Sigma poprawmaninikacje w organizacji,
rozwija potencjat cztonkoéw zespotow L6S i wprowadgsne zasady zadzania

procesami.

CEL SZKOLENIA':

Przekazanie wiedzy niegtbnej do efektywnego prowadzenia projektow Six Sigragpoziomie
Zielonego Pasa (projekrednio trudne) magych na celu popragvwynikow istniepcego ju
procesu — metodologia DMAIC. Praeiczenie podstawowych nadzi na przykladzie
wiasnego projektu.
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ZAGADNIENIA

% Statystyczna analiza proceséw

s Fazy projektu 6 Sigma: DMAIC wraz z wymaganymizdziami w przyktadach

« Zasady efektywnej pracy w grupie i moderowania lspot

s General Express: Gra symulacyjna w turachéwiczenia z technik optymalizacji
procesow

s Narzdzia Lean w fazach analizy i poprawy

KORZYSCI DLA UCZESTNIKOW :
¢ Pozyskanie wiedzy nieztinej do prowadzenia samodzielnych projektow Sixrig
% Praktyczna wiedza z poszczegolnych ndex w fazach DMAIC.
s Mozliwos¢ przeledzenia najwaniejszych etapOw w oparciu o0 wihasny projekt
(uzgodniony przed szkoleniem).

s Prze&wiczone zasady moderowania grupy i prezentacji Wmiprzez zespotem
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UCZESTNICY PO UKONCZONYM SZKOLENIU | ZATWIERDZONYM PROJEKCIE OTRZYMUJ A

CERTYFIKAT LEAN SixX SIGMA GREEN BELT

STANDARDOWA AGENDA SZKOLENIA LEAN SIX SicMA GREEN BELT - DMAIC

ZJAZD #1

Dzien 1

Pocatek 10:00

. Przywitanie, rozgrzewka, oczekiwania i obawy

. Wstep do Six Sigmy

. Define: Karta Projektu

. Define: Prezentacja przypisanych projektéw wpigu
. Define: SIPOC

. Define: Orientacja na klienta, gtos klienta

Koniec: 17:00

Przeghd projektow — konsultacje
Ok. 14:00 obiad, podczas szkolenia ok. 4 przerwydkee

Dzien 2
Pocatek 8:00
. WIIFM — powtérka z dnia wczaiejszego
. Measure: krytyczne mierzalne wghkii dla
. Measure: Cztery kroki zbierania danych
- Definicja operacyjna
Zrodta i typy danych
- Analiza systemu pomiarowego (Gage R&R)
- Probki losowe
Koniec: 15:00
General Express: Gra symulacyjna tura 1
Przeghd projektéw — konsultacje
Ok. 13:00 obiad, podczas szkolenia ok. 4 przerwydvee
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Dzien 3

Pocatek 8:00

WIIFM — powtérka z dnia wczeiejszego

. Measure: Wariacja procesu

. Measure: Miary jakaciowe

. Measure: Graficzna prezentacje wynikow
. Quiz/ Test

Koniec: 15:00

Ok. 13:00 obiad, podczas szkolenia ok. 4 przerwydvee

3-4 tygodni pracy wtasnej nad projektami zgodniezgodnionym planem akcji

ZJIAZD #2

Dzien 4

Start 10:00 am

Prezentacja whtasnych projektow
WIIFM — powtérka i test z fazy DEFINE - MEASURE

. Analyze: Wprowadzenie

. Analyze: Szukanie gtéwnych przyczyn problemu
. Analyze: Analiza procesu

Koniec: 17:00

Przeghd projektow — konsultacje
OkK. 14:00 obiad, podczas szkolenia ok. 4 przerwydvee

Dzien 5

Start 08:00

. WIIFM — powtérka z dnia wczeaiejszego

. Analyze: Mapowanie procesu

. Analyze: Analiza dodawanej waéto — podstawy LEAN
. Analyze: Analiza czasOw w procesie

Analyze: Analiza ryzyka i krytycznych elementgwocesu FMEA

ZB Bxecutive
Consulting
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Koniec: 15:00

General Express: Gra symulacyjna tura 2

Przeghd projektow — konsultacje
Ok. 13:00 obiad, podczas szkolenia ok. 4 przerwydvee

Dzien 6
Start 08:00
WIIFM — powtérka z dnia wczaiejszego

Analyze:
Analyze:
Analyze:
Analyze:
Quiz/ Test

Koniec: 15:00
Ok. 13:00 obiad, podczas szkolenia ok. 4 przerwydkee

Weryfikowanie gtéwnych przyczyn
Whioskowanie statystyczne
Analiza zalaosci

Design od Experiments

3-4 tygodni pracy witasnej nad projektami zgodniegodnionym planem akcji

ZJIAZD #3

Dzien 7

Start 10:00

Prezentacja whtasnych projektow
WIIFM — powtorka i test z fazy ANALYZE

Wstep do fazy Improve

Improve:

Improve:

Koniec: 17:00
Przeghd projektow — konsultacje
Ok. 14:00 obiad, podczas szkolenia ok. 4 przerwydkee

Generowanie rozyvian
Oszazne rozwizania JIT / 5s / Poka Yoke - LEAN

ZB Bxecutive
Consulting
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Dzien 8
Start 08:00
. WIIFM — powtérka z dnia wczaiejszego
. Improve: Wybor rozwizan
. Improve: Plan wdrzenia — zaradzanie projektami
Koniec: 15:00

General Express: Gra symulacyjna tura 3
Przeghd projektow — konsultacje
Ok. 13:00 obiad, podczas szkolenia ok. 4 przerwydvee

Dzien 9

Start 08:00

. WIIFM — powtérka faz DMAI

. Control: Dokumentowanie zmian

. Control: Monitorowanie procesu - SPC
. Control: Zamkngcie projektu

. Quiz/ Test

. Feedback

Koniec: 15:00

Ok. 13:00 obiad, podczas szkolenia ok. 4 przerwydkee

2

3-4 tygodni pracy witasnej nad projektami zgodniegodnionym planem akcji

Po tym spotkanie z prezentagyynikdw projektow — weczenie certyfikatow.

ZB Bxecutive
Consulting
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